POOSH

Occupational Safety and
Health of Posted Workers

A munkahelyi balesetek nem
ismernek hatarokat!

Ha kikuldott munkavallaldi vannak, biztositsa biz-
tonsagukat és egészséguket.

Zseb Utmutaté a munkaadok szadmara

Ez a zseb Utmutaté alapveté informaciokat tartalmaz a munkaadodk,
munkakozvetiték és egyéb munkaerd-szolgaltatok szamara kikildott
munkavallaldikkal szembeni egészségre és biztonsagra vonatkozd
felelésséglikkel kapcsolatban.

BETARTANDO SZABALYOK ES SZABALYZATOK
Amennyiben munkavallalokat kild ki egy masik unios orszagba ideiglenes
szolgaltatas nyujtas céljabdl, a szolgaltatas nyujtas helyének megfeleld
orszag vonatkozo jogai és szabalyai a érvényesek. Ide tartoznak az
egészségvédelemre és biztonsagra vonatkozé szabalyok.

TENYEZOK, AMELYEKET FIGYELEMBE KELL VENNIE

//  akiklldés el6tt ismerje meg és ismertesse meg munkavallaléit a
szolgaltatas nyujtassal jaré kockazatokkal, melyekkel a munkavégzés
helyén talalkozni fognak

//  biztositsa, hogy minden munkavallalo részesiilt biztonsagi és
egészségvédelmi oktatasban

//  lassa el a munkavallalokat a szolgdltatas nyujtas helye szerinti
orszagra vonatkozé egészségligyi és biztonsagi szabalyokrol szélo
utmutatokkal - a dolgozé anyanyelvét és az audiovizuélis anyagot
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bizonyosodjon meg arrdl, hogy a munkavallalék dtmentek az
egészségligyi vizsgalaton és részesiiltek egyéb, a szolgaltatas nyujtas
helye szerinti orszagbhan elGirt oktatason

eellendrizze, hogy a munkavallalok beszédkészsége megfelel-e a
szolgaltatas nyljtas helye szerinti orszagban el&irtaknak

egyeztessen a meghizd céggel, hogy milyen védéfelszerelések
szlikségesek és ki a felel6s beszerzésiikért

gondoskodjon arrél, hogy a munkavallaléknak mindig rendelkezésére
alljon az dsszes kotelez6 védéfelszerelés

beszéljen a munkavallalokkal a lehetséges nyelvi korlatokrdl és arrdl,
hogyan oldjak meg ket

tanitsa be a munkavallalokat, hogy milyen lépéseket kell tennitik
baleset esetén és hogyan dokumentaljak a jelentett balesetet
biztositsa, hogy a munkavallalék szallasanak kortlményei
elfogadhatéak legyenek

beszéljen a munkavallalokkal és 6sztonozze 6ket arra, hogy vegyenek
részt a munkavédelemre és biztonsagra vonatkozo kérdésekkel
kapcsolatos beszélgetéseken

vegye figyelembe a veszélyeztetett csoportokra vonatkozé specifikus
kockazati tényezdket (pl. terhes nék, kiskoruak, stb.)

A biztonsagi és egészségligyi szabalyokkal kapcsolatos kotelességeire
vonatkozo tovabbi informaciét a kikiildés szerinti orszag nemzeti
szabalyozasaban talal ill. litogasson el az Europai Munkahelyi Biztonsagi és
Egészségvédelmi Ugynokség (EU-OSHA, https:/osha.europa.eu) hivatalos
honlapjara.

Vegye figyelembe, hogy az egészségiigyi és biztonsdgi szabdlyok elfogaddsa
hosszu tdvu hatdssal lehet a munkavadllaloi és csalddjaik egészségére és
jolétére. Csokkentheti a balesetek szdmdt és pozitiv hatdssal lehet cégére.

www.poosh.eu

[=]
[=]

Ez a kiadvdny az Eurépai Unié foglalkoztatds és tdrsadalmi innovdcié programjdtol “EaSI” (2014-2020)
kapott pénziigyi tdmogatdst. Tovdbbi informdcidért Idtogasson el a kévetkezé weboldalra: http:/
ec.europa.eu/social/easi

A kiadvdnyban tdrgyalt informdciék nem feltétlentil tiikrézik az Eurdpai Bizottsdg hivatalos dlldspontjdt.



